
ДОГОВІР 28-11-2025

цро співпрацю
між ТОВ «Школа реабілітації Експерт»
(Реабілітаційний центр «Відновлення •
та Львівським державним університетом фізичної культури імені Івана Боберського"" 

м. Львів
«28» листопада 2025 р.

ТОВ «Школа реабілітації Експерт», що здійснює діяльність через свій структурний підрозділ — 
Реабілітаційний центр «Відновлення», в особі директора Левицького Олега Павловича, який діє 
на підставі Статуту, надалі — ТОВ «ЕКСП». з однієї сторони, та

Львівський державний університет фізичної культури імені Івана Боберського, в особі ректора, 
к.н.фіз.вих., доцента Свища Ярослава Степановича, який діє на підставі Статуту, надалі — 
Університет, з другої сторони, разом — Сторони, уклали даний Договір про наступне:

1. Загальні положення.
1.1. Сторони відповідно до ст. 53 Конституції України, Законів України «Основи 

законодавства України про охорону здоров'я», «Про реабілітацію інвалідів в Україні», «Про освіту», 
«Положення про проведення практики студентів вищих навчальних закладів України» керуючись 
цивільним кодексом України приймають на себе взаємні обов'язки з безоплатного забезпечення 
організації проведення практик з метою закріплення студентами теоретичних знань з предметів 
відповідно до навчального плану та набуття ними професійних навичок із спеціальності, 
систематизацію, закріплення та розширення знань, отриманих під час вивчення циклу професійної і 
практичної підготовки, розвитку професійного мислення, прищеплення умінь організаторської 
діяльності в умовах лікувально-профілактичного закладу.

1.2. Безпосереднє керівництво роботою студентів-практикантів здійснює кваліфікований 
спеціаліст ТОВ "ЕКСП", або координатор практики - викладач кафедри терапії та реабілітації 
ЛДУФК ім. Івана Боберського.

1.3. Сторони проводять спільні навчальні заняття та організовують практичні заняття, за 
спеціальністю 17 «Терапія та реабілітація», «227 «Терапія та реабілітація».

1.4. Сторони зобов’язуються спільно діяти з метою удосконалення та покращення надання 
реабілітаційної допомоги за спеціальністю 17 «Терапія та реабілітація». «227 «Терапія та реабілітація 
» шляхом надання можливості проведення досліджень в межах підготовки кваліфікаційних робіт.

2. Права та обов’язки сторін
ТОВ ''ЕКСП" зобов’язується: ,

2.1. Прийняти студентів на навчально-практичні занятья та практику згідно з календарним планом.
2.2. Створити необхідні умови для забезпечення проведення практики на базі своїх структурних 
підрозділів.
2.3. Призначити наказом кваліфікованих спеціалістів для безпосереднього керівництва практикою.
2.4. Забезпечити умови для виконання студентами програм практики, надати можливість 
користуватись матеріально-технічною базою функціональних підрозділів лікувально- 
профілактичного закладу під наглядом керівника, забезпечити умови безпечної роботи.
2.5. Проводити інструктаж з охорони праці та техніки безпеки.
2.6. Здійснювати контроль за роботою студентів, виконання ними програм практики.
2.7. Надати оцінку якості роботи студентів, шляхом складання безпосереднім керівником практики 
характеристик з відображенням у них виконання вимог програми практики, якості засвоєння



■гній ставлення студентів до росо
професійних знань та умінь, в—е 
виконання індивідуальних завдань, організаційних

, ■ ™ п^тшаніа вимог чинного законодавства пм»? R Пппепеджати про ооов язковкть д<_три. »_.<S. Попереджа р „РЛПЧГОПОШЄННЯ персональних даних пацієнтів отриманих в х._
конфіденційності даних, та нероз .
навчання.

Університет зобов’язується:
2.9. Призначити керівниками практики кваліфікованих викладачів. .,ЕКСП" гіим'-
2 10 Погоджувати терм,ни проходження практики та завчасно надавати 1ОВ ЕКСП впшсв-

документацію (накази по навчальному закладу про допус ™
пізніше ніж за один тиждень до проведення практичних з

ГіГХнювати організаційно-методичне керівництво професійною п^—JPE^e 

вихованням студентів, їх суспільно-корисною працею з урахуванням проф.лю -
2 12 Забезпечити збереження реабілітаційного обладнання, медичного .нструментарво, пред 
t'Ly за "Хя. « -X під час практики бути наданими у користування егудентаг 

забезпечити економне використання електричної енергії. Л.пат, -
2.13. В порядку' шефської допомоги, забезпечити виконання студентами росюти з Д „ 

хворими, які цього потребують.
2.14. Забезпечити дотримання студентами трудової дисципліни і правил внутрішнього трудове 

розпорядку центру та дотримання правил техніки безпеки.

3. Відповідальність сторін
3.1. Сторони відповідають за невиконання покладених на них обов’язків щодо організації 

проведення практики згідно з законодавством України.
3 2. Всі суперечки, що виникають між сторонами за договором, вирішуються У встановлено., 

чинним законодавством порядку.

4 Інші умови
Всі доповнення та зміни до даного Договору вносяться за взаємною згодою Сторін шляхи 

підписання додаткових угод.
4 1 Договір набуває сили з моменту його підписання і діє два роки.
42. Договір може бути розірваний кожною із сторін достроково, з попередження. >ншо. сторони з 

один місяць. •
4 3 Уразі відсутності заяви однієї із сторін про припинення або зміну цього Договору по 
закінчення строку його чинності протягом одного Місяця, Договір вважається продовженим на 
самий термін на тих самих умовах, що передбачено цим Договором.
4.4. Договір складений у двох оригінальних примірниках - по одному для Університету та 

"ЕКСП". що мають однакову юридичну силу.



8.Реквізити ст рін:

Львівський державний університет фізичної ТОВ ■ ЕКСП»: 
культури імені Івана Боберського
79007, м. Львів, вул. КостюшкаД 1 - ОВ Школа реабілітації Експерт»

Реабілітаційний центр «Відновлення»)
ЄДРПОУ 34606048 ~ 26. м Львів, вул. Княгині Ольги, 5Л
IBAN:
UA188201720343191001200001852 Найменування: ТОВ «ЕКСП»
у ДКСУ м. Київ ЄДРПОУ: 45829773
тел.+38 032 255 32 08 IBAN: UA113052990000026009041050488
e-mail: , Банк: АТ КБ «ПРИВА1 БАНК»

Директор: Левицький Олег Павлович
Ректор

Тел. +380633526313

e-mail, rehabvidnovlenja@gmail.com

Ярослав СВИЩ Директор ТОВ «ЕКСП»
М.ІТ. /

О. П. Левицький
М.П.■

--------  --- -------------------—--------------—-----
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